
Załącznik nr 2
do ogłoszenia Gminy Miejskiej Lubawa 

o otwartym naborze partnera 

Formularz oceny ofert
Ocena formalna
Lp. Kryterium Spełnia

(TAK)
Nie

spełnia
(NIE)

Uwagi

1. Aktualny  odpis  z  KRS  lub  inny  równoważny
dokument  potwierdzający  status  prawny
i organizacyjny  oraz  umocowanie  osób
reprezentujących  partnera(wystawione  nie
wcześniej  niż  3  miesiące  przed  terminem
składania ofert)

2. Oświadczenie o nieposiadaniu żadnych zaległości
wobec  Zakładu  Ubezpieczeń  Społecznych  i
Urzędu  Skarbowego  oraz  jednostek  samorządu
terytorialnego  tytułem  zobowiązań  publiczno  –
prawnych

3. Oświadczenie  o  niepodleganiu  wykluczeniu  z
możliwości ubiegania się o dofinansowanie

4. Sprawozdanie finansowe – bilans oraz rachunek
zysków  i  strat  za  ostatni  rok  (sprawozdanie
finansowe z działalności za 2015 rok) zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 29 września 1994 r. o
rachunkowości  (Dz.  U.  z  2016  r.  poz.1047)  lub
uproszczone  sprawozdanie  finansowe  –
uproszczony bilans oraz rachunek zysków i strat
(w  przypadku  instytucji  niezobligowanych  do
sporządzenia  dokumentów  o  których  mowa  w
niniejszym punkcie).

5. Podmiot działa w obszarze aktywizacji społecznej
i  edukacji;  posiada  siedzibę  lub  oddział  lub
samodzielną  jednostkę  organizacyjną  mającą
zdolność  do  samodzielnego  zaciągania
zobowiązań  na  terenie  Gminy  Miejskiej  Lubawa
lub   prowadzi  aktywne  działania  w  obszarze
edukacji na terenie Gminy Miejskiej Lubawa

6. Podmiotem nie  dystrybuuje  zysku  lub  nadwyżki
bilansowej pomiędzy udziałowców, akcjonariuszy
lub  pracowników,  ale  przeznacza  go  na
wzmocnienie  potencjału  przedsiębiorstwa  jako
kapitał niepodzielny; jest zarządzany na zasadach
demokratycznych (w przypadku spółdzielni)  albo
co najmniej posiada ciało konsultacyjno-doradcze
z udziałem pracowników lub innych interesariuszy,
zaś  wynagrodzenia  kadry  zarządzającej  są
ograniczone

7. Zgodność  działań  statutowych  z  zadaniami
określonymi w ofercie współpracy

Ocena merytoryczna oferty
Lp. Kryterium Maksymal

na liczba
punktów

Otrzyman
a liczba
punktów

Uzasadnienie

1. Doświadczenie potencjalnego 
partnera rozumie się przez łączną 
wysokość budżetów zrealizowanych 
projektów edukacyjnych w okresie 
ostatnich trzech lat przed dniem 

50



złożenia oferty, a jeżeli okres 
prowadzenia działalności jest krótszy
– w tym okresie. Punkty 
przyznawane za kryterium 
doświadczenie są liczone wg 
następującego wzoru:
D = (Db : Dmax) x 100
gdzie:
D – liczba punktów przyznana danej 
ofercie, Db – doświadczenie (łączna 
wysokość budżetów) obliczone 
badanej oferty, Dmax – maksymalne 
doświadczenie (łączna wysokość 
budżetów) spośród ważnych ofert.

2. Wkład w realizację celu partnerstwa 
przez m.in. zasoby ludzkie, 
organizacyjne, techniczne lub 
finansowe 
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3. Proponowany zakres współpracy z 
Gminą Miejską Lubawa w celu 
wypracowania ostatecznej koncepcji 
realizacji projektu i jego wdrożenia – 
przedstawienie proponowanych 
rozwiązań w zakresie możliwości 
realizacji wskazanego wcześniej typu
projektu
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OGÓŁEM 100

Miejscowość i data: ………………………… Podpis osoby oceniającej: ……………………………


